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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від                               2017 р.  №
Київ

Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України 
 від 8 серпня 2007 р. № 1010


Кабінет Міністрів України постановляє:

[bookmark: n5]Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 8 серпня 2007 р.              № 1010 „Про затвердження Порядку надання дозволу на право користування пільгами з оподаткування для підприємств та організацій громадських організацій інвалідів” (Офіційний вісник України, 2007 р., № 60, ст. 2377;                    2010 р., № 101, ст. 3631; 2011 р., № 4, ст. 206; 2011 р., № 61, ст. 2435; 2012 р.,                       № 79, ст. 3200; 2013 р., № 28, тор. 85, ст. 955; 2013 р., № 62, ст. 2222; 2015 р.,                     № 14, ст. 364) зміни, що додаються.
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що вносяться  до постанови Кабінету Міністрів України 
 від 8 серпня 2007 р. № 1010

1. У назві та в абзаці другому постановляючої частини слова „громадських організацій інвалідів” замінити словами „громадських об’єднань осіб з інвалідністю”.

2. У Порядку надання дозволу на право користування пільгами з оподаткування для підприємств та організацій громадських організацій інвалідів, затвердженому зазначеною постановою:

1) пункт 1 викласти в такій редакції:
„1. Цим Порядком визначається механізм надання організаціям та підприємствам, заснованим на власності громадського об’єднання осіб з інвалідністю, для здійснення ними господарської діяльності з метою виконання їхніх статутних завдань, якщо його статутом передбачено право на заснування підприємств (далі – підприємства, організації), дозволу на право користування пільгами з оподаткування (далі – дозвіл), відмови у його наданні чи скасування  дозволу Мінсоцполітики або обласними, Київською та Севастопольською міськими держадміністраціями, республіканським органом виконавчої влади з питань соціального захисту населення Автономної Республіки Крим”.

2) у пункті 2:

абзац перший викласти в такій редакції:
„2. Дозвіл підприємствам, організаціям надається за умови їх відповідності таким критеріям:”;
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абзац другий  виключити.

3) пункт 3 викласти в такій редакції:
„3. Для отримання дозволу підприємство, організація подає до обласних, Київської та Севастопольської міських держадміністрацій, республіканського органу виконавчої влади з питань соціального захисту населення Автономної Республіки Крим:
заяву громадського об’єднання осіб з інвалідністю (далі – засновник) про надання підприємству, організації дозволу за формою, затвердженою Мінсоцполітики;
копії установчих документів підприємства, організації, а також засновника, крім випадків, коли засновником є всеукраїнське громадське об’єднання осіб з інвалідністю або громадське об’єднання осіб з інвалідністю, яке підтвердило свій всеукраїнський статус, що самостійно подає копії своїх установчих документів;
інформацію про приміщення, в яких підприємство, організація проводять свою діяльність. Інформація подається у вигляді інформаційної довідки довільної форми, в якій зазначаються розмір (м2), юридична та фактична адреса приміщень підприємства, організації, які є їх власністю та (або) орендуються, та в яких здійснюється виробнича діяльність. Якщо підприємство, організація орендує приміщення, то додатково зазначаються реквізити договору (назва, номер, дата та місце укладення, назви та поштові адреси сторін), строк дії договору, вартість оренди;
довідку про чисельність працюючих осіб з інвалідністю (середньооблікова кількість штатних працівників, середня кількість працівників, які працюють за сумісництвом, середня кількість працюючих за цивільно-правовими договорами) на підприємстві, в організації, видану територіальним відділенням Фонду соціального захисту інвалідів на підставі даних звіту про суми нарахованої заробітної плати, за попередній рік та за попередній звітний (податковий) період;
копії документів, що підтверджують право власності або користування земельною ділянкою в разі звернення за отриманням дозволу на право користування пільгами щодо земельного податку;
бізнес-план діяльності підприємства (зокрема зазначається, відповідність видам діяльності підприємства, обсяг виробленої продукції (робіт, послуг) за видом діяльності, перелік виробленої продукції (робіт, послуг), їх частка до загального обсягу виробленої продукції (робіт, послуг), конкурентоздатність продукції (робіт, послуг), які виробляються (виконуються, надаються),                   попит на продукцію (роботи, послуги) на внутрішньому та зовнішньому ринках, 
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обсяги експорту, наявність замовлення на реалізацію продукції (робіт, послуг),
достатність виробничого та кадрового потенціалу, соціальна значимість (кількість осіб з інвалідністю, які працюють (працюватимуть), сума коштів (крім заробітної плати), що витрачається (витрачатиметься) на потреби осіб з інвалідністю і на непромислову сферу для осіб з інвалідністю, заборгованість з виплати заробітної плати; залучення інших суб'єктів господарювання всіх форм власності для провадження виробничої діяльності, їх частка до загального обсягу виробленої продукції (робіт, послуг), тощо); 
розрахунок суми витрат підприємства, організації, пов’язаних з переробкою (обробкою, іншими видами перетворення) сировини, комплектувальних виробів, складових частин, інших покупних товарів (послуг), для визначення товарів (послуг), які безпосередньо виготовляються (надаються) підприємством, організацією, за попередній звітний (податковий) період;
довідку про розмір середньомісячної заробітної плати в еквіваленті повної зайнятості працівників та осіб з інвалідністю, які мають на підприємстві, в організації основне місце роботи, за попередній рік та за попередній звітний (податковий) період;
копії податкових та фінансових звітів (податкову декларацію з податку на прибуток підприємства, звіт про суми податкових пільг, баланс підприємства, організації (форма 1) та звіт про фінансові результати (форма 2) за попередній рік та за попередній звітний (податковий) період).
Для новостворених підприємств, організацій документи, зазначені в абзацах п’ятому, восьмому-десятому цього пункту подаються за попередній звітний період, але не менше ніж квартал.
Зазначений перелік документів для отримання дозволу є вичерпним”.

4) у пункті 7 в абзаці другому:
слово „скасування” виключити;
доповнити абзацом такого змісту:
„протягом 15 робочих днів приймають розпорядження про доцільність скасування дозволу підприємству, організації і протягом трьох робочих днів надсилають Мінсоцполітики відповідне розпорядження, висновок-пропозицію та документи.”.

5) у абзацах другому, третьому пункту  7, пункту 8 слова „дохід, який враховується під час визначення об’єкта оподаткування” замінити словами „дохід від будь-якої діяльності (за вирахуванням непрямих податків), визначений за правилами бухгалтерського обліку”.
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6) пункт 8 доповнити абзацом такого змісту:

„У випадку подання до Мінсоцполітики обласними, Київською та Севастопольською міськими держадміністраціями, республіканським органом виконавчої влади з питань соціального захисту населення Автономної Республіки Крим документів підприємства, організації не в повному обсязі, документи підприємства, організації протягом 5 робочих днів з дня надходження повертаються без розгляду на доопрацювання”.

7) пункт 9 доповнити абзацом такого змісту:
„якщо підприємство, організація здійснюють свою діяльність менше року”.

8) пункт 11 доповнити абзацами такого змісту:
„відсутності діяльності підприємства, організації за юридичною та (або) фактичною адресою, зазначених у поданих підприємством, організацією документах;
наявності у підприємства, організації в переліку засновників кінцевого бенефіціарного власника (контролера) та (або) власника істотної участі;
виявлення фактів спільного користування майном підприємства, організації іншою юридичною особою чи фізичною особою підприємцем, які здійснюють аналогічний вид діяльності;
виявлення фактів, якщо керівник підприємства, організації або член його родини є керівником іншої юридичної особи чи фізичною особою підприємцем, яка здійснює аналогічний вид діяльності; 
невідповідність організаційно-правової форми підприємства вимогам статті 112 Господарського кодексу України;
залучення інших суб'єктів господарювання всіх форм власності для провадження виробничої діяльності більш ніж 20 відсотків до загального обсягу виробленої продукції (робіт, послуг) підприємства та залучення для виконання робіт, надання послуг, пов’язаних з господарською діяльністю підприємства, третіх осіб більш 20 відсотків від кількості працюючих осіб цього підприємства, які знаходяться в трудових відносинах на підставі трудового договору”.

9) у пункті 13 слова „рішення щодо надання або відмови в наданні, скасування дозволу” замінити словами „відповідні рішення (розпорядження, наказ) та оприлюднюють їх на своїх офіційних сайтах”.

10) пункт 14 після слова „дозвіл,” доповнити словами „шляхом збору інформації про основні соціально-економічні показники діяльності підприємств, організацій за формою, затвердженою Мінсоцполітики,”.
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11) у тексті слова „Міністерство соціальної політики Автономної Республіки Крим” в усіх відмінках замінити словами „республіканський орган виконавчої влади з питань соціального захисту населення Автономної Республіки Крим ” у відповідних відмінках; слово „інвалідів” замінити словами „осіб з інвалідністю”.
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